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CITTA 4« VENTIMIGLIA

Provincia di Imperia

Personale

DETERMINAZIONE N° 616 DEL 03/07/2026

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI FINALIZZATO ALLA COPERTURA DI N.
2 (DUE) POSTI AGENTE DI POLIZIA LOCALE — AREA DEGLI ISTRUTTORI — A TEMPO
PIENO ED INDETERMINATO — CCNL 23/02/2026 DELLE FUNZIONI LOCALI - DI CUI N. 1
(UNO) POSTO CON RISERVA A FAVORE DI VOLONTARI DELLE FF.AA. Al SENSI DEL
D.LGS. 66/2010 (ARTICOLI 1014 E 678). - APPROVAZIONE VERBALI DELLA
COMMISSIONE ESAMINATRICE E GRADUATORIA FINALE DI MERITO.

IL DIRIGENTE DELL’AREA FINANZIARIA
SEGRETARIO GENERALE
Dott.ssa Monica Veziano

PREMESSO CHE:

con deliberazione della Giunta Comunale n. 50 del 27/03/2026, ¢ stato approvato il Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026/2028 unitamente alla programmazione del fabbisogno del
personale a tempo indeterminato biennio 2026/2028, documenti nei quali sono previsti n. 2 (due) posti
di Agente di Polizia Locale;

con determinazione dirigenziale n. 308 del 10/04/2026 ¢ stato approvato il bando di concorso
pubblico, per soli esami, finalizzato alla copertura di n. 2 (due) posti di Agente di Polizia Locale —
Area degli Istruttori — a tempo pieno e indeterminato — CCNL 23/02/2026 delle Funzioni Locali — di
cui n. 1 (uno) posto con riserva a favore di volontari delle FF.AA ai sensi del D.Lgs. 66/2010 (articoli
1014 ¢ 678);

con determinazione dirigenziale n. 440 del 20/05/2026 ¢ stato approvato 1’elenco degli ammessi al
concorso in di cui sopra;

con determinazione dirigenziale n. 441 del 20/05/2026 ¢ stata nominata la Commissione Esaminatrice
per il Concorso di cui alla Determinazione 308/2026;
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con determinazione dirigenziale n. 528 del 11/16/2026 sono stati nominati i membri Esperti Aggiunti
della Commissione Esaminatrice;

VISTO il vigente Regolamento comunale per le procedure di selezione, approvato con deliberazione
della Giunta Comunale n. 394 del 31/10/2007 e ss.mm.ii., esecutiva;

VISTO il D.P.R. 487/1994;

VISTO il D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82, Regolamento recante modifiche al decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzione nei pubblici impieghi;

VISTI 1 verbali delle operazioni della Commissione Esaminatrice n. 1,2,3,4,5 e 6 oltre che
I’integrazione del verbale n. 6, agli atti dell’Ufficio Personale;

RITENUTO, esclusivamente sulla base di quanto ivi riportato, che il procedimento concorsuale si ¢
svolto regolarmente e preso atto della sua conformita alle norme stabilite dalla legge, dallo Statuto e
dal Regolamento per le procedure di selezione dell’ente;

VISTO in particolare il verbale n. 6 del 24/06/2026 contenente la graduatoria finale di merito;

RICHIAMATO il Decreto Sindacale n. 19 del 16/04/2025 di conferimento al Segretario Generale
Dott.ssa Monica Veziano della direzione e la responsabilita pro tempore DELL'AREA
FINANZIARIA sino al 31/12/2026;

RICHIAMATA la determinazione Dirigenziale n. 14 del 15.01.2026 di conferimento dell’incarico di
elevata qualificazione (EQ) per gli uffici: “Programmazione, Bilancio, Controllo di Gestione,
Economato, Provveditorato, Personale: parte Giuridica ed Economica, Prevenzione e Sicurezza sul
lavoro™”, afferenti all’Area Finanziaria, al Funzionario Dott. Luca Pontarollo, compresa la delega di
firma dei provvedimenti di liquidazione sino al 31.12.2026;

DATO ATTO che il responsabile del procedimento proponente il presente atto ¢ il Funzionario E.Q.
Dott. Luca Pontarollo;

VISTE a supporto del presente atto, le seguenti fonti normative e regolamentari:
- il Decreto Legislativo n. 267/2000 — Testo Unico degli Enti Locali;
- la Legge 241/1990 — legge sul procedimento amministrativo;

VISTO il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026/2028, approvato dal Consiglio
Comunale con la deliberazione n. 89 del 30/12/2025, dichiarata immediatamente esecutiva;

VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 90 del 30/12/2025, dichiarata immediatamente
esecutiva, con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di Previsione 2026/2028;

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 14 del 22/01/2026 di approvazione e di assegnazione
del P.E.G. 2026/2028, dichiarata immediatamente esecutiva;
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CONSIDERATO che, effettuate le verifiche di cui all’art. 9 del D.L. n. 78/2009 e all’art. 183, c. 8,
del D.Lgs. 267/2000, gli impegni di cui al presente provvedimento e i pagamenti conseguenti

sono compatibili con ogni regola di finanza pubblica, ivi comprese quelle relative al pareggio di
bilancio di cui all’art. 9 della Legge n. 243/2012;

DATO ATTO che ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000 si attesta la regolarita e la correttezza
dell’azione amministrativa del presente atto;

DATO ATTO che in relazione all’art. 6 bis della Legge 241/90, come introdotto dalla Legge
190/2012, il sottoscritto Dirigente, competente ad adottare il presente atto, non si trova in situazione di
conflitto di interessi, neppure potenziale;

VISTO ai fini della regolarita contabile, 1’art. 183, comma 7, del Decreto Legislativo 18/08/2000, n.
267 e preso atto che la presente determinazione sara esecutiva con 1’apposizione del visto di regolarita
contabile attestante la copertura finanziaria;

DETERMINA

1. DI STABILIRE che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale della presente
determinazione dirigenziale;

2. DI APPROVARE, ai sensi dell’articolo 80 del vigente Regolamento per le procedure di
selezione dell’Ente, i verbali delle operazioni della Commissione Esaminatrice n. 1,2,3,4,5 e
6 oltre l’integrazione del verbale n. 6, agli atti dell’Ufficio Personale, rendendo
contestualmente definitiva la seguente graduatoria di merito del concorso pubblico, per soli
esami, finalizzato alla copertura di n. 2 (due) posti di Agente di Polizia Locale — Area degli
Istruttori — a tempo pieno e indeterminato — CCNL 23/02/2026 delle Funzioni Locali — di cui
n. 1 (uno) posto con riserva a favore di volontari delle FF.AA ai sensi del D.Lgs. 66/2010
(articoli 1014 e 678);

GRADUATORIA FINALE
CODICE Punteggio
CANDIDATURA totale RISULTATO FINALE
VINCITORE — Riserva
01 YCZ9BP3G5H 56/60 FFAA.
02 SADATKMS545 54/60 VINCITORE
03 GB6ZMZPQ75 53/60 Idoneo
04 628645G1AY 52/60 Idoneo
05 PRWVS91MVB 51,5/60 Idoneo
06 ZMPVX1ZER1 51/60 Idoneo
07 | SMU4MNI9XM2 50/60 Idoneo
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08 | FUMFMZGW9G 50/60 Idoneo
09 | YG8NQYYBBR 50/60 Idoneo
10 | 6NWE9FZD7S 50/60 Idoneo
11 | 9771AAV3FD 49,5/60 Idoneo
12 | R3QX41ZKD4 49,5/60 Idoneo
13 | ZCPRUYURYN 49/60 Idoneo
14 | TB3BB3K31P 49/60 Idoneo
15 | VTIHAXGIMI 49/60 Idoneo
16 |3CRCTSAYZX 48,5/60 Idoneo
17 | NVRFWHGSBT 45,5/60 Idoneo
18 | 11D4MCU2KZ 45/60 Idoneo
19 | 43ANH7A2ZW 45/60 Idoneo
20 | C4X3M5XSEB 44/60 Idoneo
21 | WSDCXCY4RT 44/60 Idoneo
22 | 54YKKRNSEF 42,5/60 Idoneo
23 | QWQKXZV7AE 42/60 Idoneo
24 | G1Z237G26PG 42/60 Idoneo

3. DI DARE ATTO che il presente atto, cosi come sopra formulato, non contiene dati e
riferimenti che possano determinare censure per violazione delle norme sulla privacy di cui
al Regolamento UE n. 2016/679 GDPR, operativo a partire dal 25 maggio 2018;

4. DI DARE ATTO che, sia a carico del responsabile del procedimento che a carico del
dirigente, non sussiste alcuna delle cause di incompatibilita e di conflitto d’interesse, ai sensi

delle norme vigenti, che giustificherebbe 1’astensione dal procedimento medesimo;

5. DI DARE ATTO che avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso ai sensi di

legge;

6. DI ATTESTARE che, in relazione all’art. 6 bis della Legge 241/90, come introdotto dalla
Legge 190/2012, il dirigente competente ad adottare il presente atto, non si trova in
situazione di conflitto di interessi, neppure potenziale.
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7. DI DARE ATTO che con la sottoscrizione del presente provvedimento il sottoscritto

Dirigente rilascia anche il parere di regolarita tecnica di cui all’art. 147 bis del D.Lgs.
267/200;

8. DI TRASMETTERE copia del presente atto al Sindaco, al Segretario Generale, all’Ufficio
di Staff, al Comandante della Polizia Locale, all’Ufficio Personale per gli adempimenti di
competenza, all’Ufficio Messi per la pubblicazione all’Albo Pretorio e all’ufficio Ced per la
pubblicazione sul sito web dell’Ente.

Dati Contabili :

E/U Es. Cod.Peg Descrizione | Fornitore p.Fin Descr. CUP CIG Importo
P.Fin

Ventimiglia, 03/07/2026

Il Segretario Generale
Monica Veziano / ArubaPEC S.p.A.
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